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Todos os educadores
sao chamados a
colaborar, com o seu
profissionalismo e com a
riqueza da humanidade
que trazem, para
ajudarem os jovens a
construir um mundo
mais unido e pacifico.

“0 desafio urgente de proteger a nossa casa comum inclui
a preocupacao de unir toda a familia humana na procura de
um desenvolvimento sustentavel e integral, pois sabemos
que as coisas podem mudar . A humanidade ainda possui a
capacidade de colaborar na construcao da nossa casa comum.
Os jovens exigem-nos uma mudanca. Eles interrogam-se
como € possivel pretender-se construir um futuro melhor sem
pensar na crise do ambiente e no sofrimento dos excluidos”

(Laudato s’ 13)

A educacgao serd
ineficaz e os seus
esforgos serao estéreis
se Nao procurarmos
também divulgar um
novo parailigma do ser
humane, da vida, da
sociedade e da relagao
com a natureza.

Dueridos
irmaos
e irmas

Papa Francisco

Queridas criangas
e jovens, nao podemos viver
sem enfrentar os desafios,

sem responder aos desafios...

Por favor, nao observem a
vida da janela! Respondam
aos desafios... Vocés tém
que armar confusao, pois
vacés sdo a semente
de transformacao desta
sociedade.

Estou convencido de
que as criangas e os jovens
de hoje necessitam de uma
vida que gere esperanca e que
procure a beleza, a bondade,
a verdade e a comunhao com
os outros para um crescimento
comum... Para isso, & preciso
ouvir os jovens: uma “tarefa
de escutar com atengao”. Duvir
as criancas & os jovens!

Queridosirmaose irmas.
OQuvirascriancas e os jovenX!

Ajudaremosjovensa construirum mundo
maisunido eLJr ONFT A O2 X

Armar confusaq poisvocéssaoa semente
de transformacaodesta
sociedade
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Caros docentes:

E urgente humanizar a educagao, focando-nos na pessoa das criangas e dos jovens,
dando-lhes a autonomia e o protagonismo necessarios para que cada um cresca a
partir de dentro, no seio de uma comunidade viva, interdependente, ligada a um
destino comum e que nos conduz ao humanismo solidario.

Meste novo cendrio, para educar a partir das capacidades e das singularidades de
cada um, com amor e compaixao, nas, os adultos, temos que dar um passo atras, falar
menos e escutar mais as criancas e os jovens. Educar € muito mais do gue ensinar.
Facilitemos as condigdes e o espago para gue eles construam juntos projetos de
mudanga que permitam transformar os seus reais contextos. Confiemos neles, sem
medo... Surpreender-nos-ao.

Cardeal Gluseppe Versaldl
Prefeito da Congregacan pam @ Educecdo Cotdiica do vaticano

“As criancas e 0S jovens so
necessitam de uma oportunidade
para transformar o mundo®™.

Caros docentes

Osadultos, temos que dar um passoatras,
falar menose escutarmais as criancase 0s
jovens

Educaré muito mais do que ensinar

Cardenal Giuseppe Versalf
Prefeito da Congregacéo para a Educacéo Catdlica do Vat

Queridas criancas e jovens.
Abram os vossos coragdes; deixem-se impactar pela realidade ao vosso redor, quer
seja praxima ou distante; compadecam-se das pessoas, dos seus contextos sociais
e ecoldgicos; exercitem a vossa mente de forma critica e criativa, e passem a agao,
pensando ndo sd no gue & bom para cada um, mas no bem que podem fazer aos
outros. Tenham confianga em vas proprios!
Alinhem assim o coragdo, a cabeca e as maos, mobilizando-se, comprometendo-
se, colaborando uns com os outros, completando-se reciprocamente sem competir,
solidarizando-se, criando juntos histrias de mudanca pessoal, social e ambiental.
Por fim, convido-os a partilharem as vossas histdrias para inspirar outros e para que
mais pessoas se apercebam de que vocés podem transformar o mundo.
Monsenhor Angelo Vincenzoe Zanl
Seqretdrio-geral do Congregagdo pam @ Educodo Cotdlica do Vaticano

Queridascriancase jovens

Colaborandouns com os outros, completanese
reciprocamente sencompetir, solidarizandese,
criando juntos historias de mudanca pessoal,
social e ambiental

Monsefior Angelo Vincenzo Za
Secretériegeral da Congregacao para a Educacéo Catolica do Vati
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Criarem juntos um projeto ou historia de
mudanca, cujo foco seja a Laudato si’ e
0s 00S [Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel] que deem resposta aos
desafios que se colocam.

LAUDATO SI 0

y
OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Criarem Jjuntos um
projeto mudanca é




PARA QUE?

Responder a um apelo urgente...

AS criancas e os jovens assumem o desafio.

“0O ambiente humano e o da
natureza estao a deteriorar-se em
conjunto, e esta deterioragao do
planeta reflete-se nas pessoas
mais vulneraveis._. O apelo urgente
\ e o desafio de cuidar da criacao
éum convite dirigidoa todaa
4 humanidade, para que trabalthe
: \ porum desenvolvimento
sustentavel e integral”.

(Papa Francisco e Patriarca
' Ecuménico Bartolomeu, 2017)

/
/
/

; / O Papa Francisco
também nos propoe:
“E muito nobre assumir
/' odeverdecuidarda
7 criagao com pegquenas acoes
quotidianas, e € maravilhoso que a
educacao seja capaz de as motivar, até
moldarem um estilo de vida”

(Laudato s’ 211)

No passado dia 1 de setembro de 2017, numa carta conjunta, o Papa Francisco e o Patriarca
Ecuménico Bartolomeu faziam “um apelo urgente para que escutemos o grito da terra e
atendamos as necessidades dos marginalizados...”. E acrescentavam: “Nao pode haver uma
solugdo sincera e duradoura para o desafio da crise ecolégica e das alteragdes climdticas se
ndo dermos uma resposta concertada e coletiva, partilhada e responsdvel”.

Responder a um

apel o

AsS criancas e 0S
jovens assumem

o0 desafio.

ur g e



Eu posso
| can

o mundo da educagdo, queremos
N responder com responsabilidade,
imaginacao, colaboragdo e
COMPromisso a estes desafios. A partir de cada
instituicao educativa, de cada aula, de cada agao
formativa, formal ou nao formal.
Nao o faremos sem contar com as criangas
e 0s jovens, ou dizendo-lhes o que devem ou
nao devem fazer, mas empoderando-os, para
que sejam eles a sentir no seu coragao
aquilo que esta errado, se compadegam
e imaginem juntos uma solugao possivel
e alcangavel, a realizem e partilhem;
que contagiem e inspirem outros, a fim de
contribuirem para a criagdo de um movimento

mundial de mudanga e melhoria da casa

comum e da dignidade da pessoa humana,
protagonizado por eles, com a for¢a da sua
originalidade, livres da deterioracdo, corrupgdo

e interesses dos adultos e dos mercados; que
transformem as suas realidades concretas e
0S seus contextos, e deem origem a milhares
ou milhoes de historias de mudanca.

Para isso, em cada aula de cada
estabelecimento de ensino, em cada bairro,
cidade ou pais do mundo, propomos que
identifiquem um desafio e o abordem de forma
critica, criativa e colaborativa, e que o trabalhem
com a metodologia do Design for Change
(oFC).

Nao o faremos sem contar com as criancas
e 0S jovens, ou dizendthes o que devem
Ou naodevem fazer, magmpoderandcos,
para quesejam eles a sentir no seu coracac
aquilo que esta errado, se compadecam

e imaginem juntos uma solucéao possivel

e alcancavel, a realizem e partilhem;

gue contagiem e inspirenautros.



[ DESIGN for
CHANGE

0 que é o Design for Change?

pela mao de Kiran Bir Sethi. Através dela,
empodera-se os estudantes de maneira a

serem proativos e a comprometerem-se com a
transformacao e a melhoria das pessoas e dos
seus contextos. Desde os trés anos que podem
identificar um problema do seu meio ou
comunidade e criar com outros uma solucao.
Todo o projeto ou histéria de mudanga envolve
quatro passos muito simples que os levaa
transformar a sua realidade pessoal, social ou
ambiental:

sentem as necessidades ou problemas.

Imaginam novas solugdes.

Agem e constroem a mudanca.

Partiltham a sua historia de mudanca para

contagiar e inspirar outros. Assim, organizam

uma cadeia mundial de criancas e jovens

que transformam vidas e mudam o mundo.

Para isso, utilizam as quatro competéncias

basicas (os quatro cés):

Pensamento critico

Criatividade

colaboragdo

comunicacao

E uma metodologia que surgiu na [ndia,

Através destas competéncias, cada um
consegue, com a sua participagao, com o
lema “Eu posso!”, mudar a vida de muitos;
assim, criam postos de trabalho, reduzem
a exploragao infantil, reflorestam bosques,
reciclam lixo, poupam energia, reduzem ou
erradicam o bullying, evitam a exclusao de
colegas, economizam agua e descontaminam-
-na, combatem os casamentos for¢ados de
meninas, geram habitos saudaveis, lutam por
cidades menos adultocéntricas ...

M etodologia :

DESIGN for
CHANGE

Todo o projeto ou historia de mudanca

envolvequatro passos muito simplegue os

levaa transformara suarealidadepessoal,

socialou ambiental:

A Sentem as necessidades ou problemas.

A Ilmaginam novassolucdes

A Agem e constroem a mudanca.

A Partilham a sua histéria de mudanca
paracontagiare inspiraroutros.




Metodologia

Fases em cada projeto de mudanca
o realizar em grupos dos 3 aos 25 anos @ mais

1. SENTE

Coragio .
Dbservar, escutar, analisar.
Pensar com o corag&o

@ |I'IUE!51iu;IIII 0 meio.
(aula, escola, bairro, cidade...).

Tentam compreender.
@ Discutem e aprofundam os E . | m ﬂ E | N ﬂ
focos de agao com realismo. Cabeca

Escutam-se mutuamente. Idealizar como resolver o problema.
Exercem a sua empatia. Etapa criativa e cooperativa.

@ CONSEguem um Consenso
acerca do problema que mais
impacto lhes causou e querem
resolvé-lo.

Propdem muitas ideias.
Pensam em gerar um grande
impacto que beneficie mais
pessoas e que opere uma
mudanca duradoura.

@ envolvem a comunidade.
Entrevistam os que foram
afetados para compreenderem e
conhecerem as suas verdadeiras
causas.

combinam e melhoram ideias.
Cooperam e criam em conjunto.

@ Aterram e propdem um

prototipo.
1. 0 que sabem do vosso meio?

2. Organizar a informagao.

3. Identificar focos de agao.

4. Escolher um foco.

5. Ganhar compreensao.

6. Sintetizar o que aprenderam.
7- Gerar um desafio.

1. Propor muitas ideias.

2. Escolher as melhores.

3. Fazer um protétipo.

4. Concretizar a proposta.
5. Tragar um plano de acao.

-
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