


“Les agradezco por haberse reunido para "escuchar con su corazón" los
gritos cada vez más angustiosos de la tierra y sus pobres en busca de ayuda
y responsabilidad, y para ser testigos de la gran urgencia de acoger el
llamado de la encíclica a cambiar, a una conversión ecológica”. (Papa Francisco, 6 de julio de 2018)
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Chers frères et soeurs:

Il faut écouter aux enfants et 
jeunes...

Aidez-les pour être constructeurs
d’un monde plus uni et pacifique…

Ils sont la graine de la 
transformation de cette société.



Chers enseignants:
Les adultes, nous devons donner un pas
derrière et écouter plus aux enfants et
aux jeunes. Ayons confiance en eux.

Cardinal Giuseppe Versaldi
Préfet de la Congrégation pour l’Éducation Catholique du Vatican

Chers enfants et jeunes:

Cocréez ensemble histoires de changement
personnelle, social et environnemental…

Monseigneur Angelo Vincenzo Zani
Secrétaire Général de la Congrégation pour l’Education Catholique du Vatican



COCRÉER
PROJECTS DE CHANGEMENT

LAUDATO SI’

y

OBJETIVOS DE DESARROLLO 

SOSTENIBLE



RÉPONDRE

aux défis de:

- LAUDATO SI’

- ODD
OBJECTIFS POUR LE DÉVELOPPEMENT DURABLE



Nous n’allons pas ainsi faire sans compter
sur les enfants et les jeunes, ni en leur disant
ce qu’ils doivent ou ne doivent pas faire,
mais en leur donnant le pouvoir de décision
afin que ce soient eux mêmes qui ressentent
dans leur coeur ce qui est dégradé, qu’ils
compatissent et imaginent ensemble
une solution possible et faisable, qu’ils
la mettent en pratique ensemble et la
partagent, qu’ils engagent les autres...



Tout projet ou histoire de changement
comprend quatre pas tout simples qui
les mène à changer leur réalité personnelle,
sociale ou environnementale :
• Ils ressentent les besoins ou problèmes.

• Ils imaginent de nouvelles solutions,
• Ils agissent et construisent le changement.
• Ils partagent leur histoire de changement

pour engager et inspirer les autres.

Avec la méthodologie:















NOUS PARTICIPIONS TOUS!!!
Ajoutons COLLABORATEURS 
C’EST UNE LISTE OUVERTE…


